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ACHTERGROND

— Verschillende redenen voor diversiteitssensitief onderwijs
— Belang van diversiteitscompetenties (als toekomstige
professional)
— Leren over diversiteit en leren in diversiteit
— Stimuleren van inclusief onderwijs
— Wegnemen van obstakels voor doorstroom
— Sense of belonging
— Uitdrukkelijke vraag van studenten
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ACHTERGROND

— Gesprekken in diversiteitscommissie: nood aan
ondersteuning lesgevers + ideeen voor ‘'scan’ van
lesmaterialen

— Deelname aan pilootproject DivScan 1.0
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DIVSCAN 2.0

— Onderwijsinnovatieproject: invullen specifieke noden
lesgevers
— Inspiratiesessies rond drie thema'’s:
— Bevorderen van velilige leeromgeving
— Multiperspectivisme
— Feedback aan diverse groep studenten
— Bevraging studenten
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DIVSCAN 2.0

— Inspiratiesessies
— Bevestiging van sterkte aanpak DivScan 1.0
— Rijke praktijkvoorbeelden aanwezig in faculteit
— Relatief lage belangstelling (+ vooral ‘believers’)

— Bevraging studenten
— Brede campagne, zeer weinig respons
— Slechts 2 diepte-interviews: bevestiging DivScan 1.0 +

literatuur
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DIVSCAN 3.0

— Duurzame verankering via leerpad
— Geen tot weinig personeelsinzet
— Flexibiliteit voor lesgevers
— Opname in CKO-werking
— Stimuleren van participatie studenten
— Bevraging ‘sense of belonging’
— Stimuleren van participatie lesgevers
— Blijven inzetten op sensibilisering en communicatie van activiteiten
— Participatie onderzoek Yasmine Kaied
— Structurele inbedding in activiteiten diversiteitscommissie
— Instroom/doorstroombeleid
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UITDAGING

— Draagvlak en effectieve implementatie van visie
— Van vrijwilligerswerk naar facultair beleid
— Evaluatie van initiatieven + monitoring
— Verbreding van diversiteitswerking
— Stimuleren van studenten- en lesgeversparticipatie
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